
Stadt Nabburg 

 
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 
Die Stadt Nabburg stellt zum 01.07.2024 eine(n) Hausmeister(in) (w/m/d) für die 
Nordgauhalle in Nabburg und weitere städtische Liegenschaften ein. 
 
Voraussetzung für die Einstellung ist eine abgeschlossene Berufsausbildung in 
einem handwerklichen Bereich. Bestenfalls verfügen Sie über mehrjährige 
Berufserfahrung als Hausmeister (m/w/d) oder in einer vergleichbaren Position und 
haben dementsprechend ein gutes technisches Verständnis und grundlegende EDV-
Kenntnisse. Der Besitz der Führerscheinklasse B ist erforderlich. 
 
Sie sorgen für die Einhaltung der Verkehrssicherungspflichten und treffen bei 
Unfallgefahr Sofortmaßnahmen. Sie betreuen die Licht- und Tontechnik und 
übernehmen die Sicherheitsbegehungen, Kontrollmaßnahmen und dokumentieren 
alles. Kleinere Reparaturmaßnahmen sowie die Pflege der Außenanlagen führen Sie 
selbst aus. Die Aufrechterhaltung der Hausordnung und die Kontrolle der Pflege- und 
Reinigungsarbeiten liegen in Ihren Händen. 
 
Sie arbeiten selbstständig, eigenverantwortlich und sind kommunikationsstark. Sie 
verstehen es, auf verschiedenste Situationen angemessen zu reagieren. Die 
Interessentinnen und Interessenten müssen auch bereit sein, soweit erforderlich, 
außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit und am Wochenende bzw. an Feiertagen zu 
arbeiten. 
 
Das Arbeitsverhältnis und die Bezahlung richten sich nach dem Tarifvertrag im 
öffentlichen Dienst (TVöD) inkl. den üblichen Sozialleistungen. Schwerbehinderte 
Menschen werden mit gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Bewerbungen mit Lebenslauf und Lichtbild bitten wir bis spätestens 12.02.2023 an die 
 

Stadt Nabburg 
Bewerbung Nordgauhalle 

Oberer Markt 16 
92507 Nabburg 

 
einzureichen oder per E-Mail an. bewerbung@vg-nabburg.de 
 
Auskünfte erhalten Sie von Herrn Thomas Prey (Geschäftsstellenleiter), 
Telefon: 09433/18-20 
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